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Hưng Yên, ngày         tháng        năm 2022 

 

Kính gửi: 
 

- Các sở, ban, ngành tỉnh; 

- Các ban Đảng; 

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Hưng Yên; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND tỉnh; 

- Các hội có tính chất đặc thù được Nhà nước hỗ trợ  

  kinh phí hoạt động theo số lượng người làm việc; 

- Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi tỉnh; 

- Công ty TNHH MTV Xổ số kiến thiết tỉnh; 

- Công ty Cổ phần Môi trường và công trình đô thị Hưng Yên. 
 

Thực hiện Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22/6/2015, 

Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14/5/2016 của Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

ngày 22/6/2015; Chương trình công tác của UBND tỉnh 6 tháng cuối năm 2022 

số 124/CTr-UBND ngày 30/6/2022.  

Ngày 17/6/2022, Sở Nội vụ đã có Công văn số 677/SNV-CCVC về việc lấy 

ý kiến Ban Tổ chức Tỉnh ủy, các sở, ban, ngành tỉnh, UBND các huyện, thị xã, 

thành phố, các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND tỉnh, các hội có tính 

chất đặc thù được Nhà nước hỗ trợ kinh phí hoạt động theo số lượng người làm 

việc, Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi tỉnh, Công ty TNHH MTV 

Xổ số kiến thiết tỉnh, Công ty Cổ phần Môi trường và công trình đô thị Hưng Yên 

(sau đây gọi chung là các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh nghiệp) tham gia 

góp ý dự thảo Tờ trình, dự thảo Quyết định ban hành Quy định về quản lý tổ chức 

bộ máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động 

tỉnh Hưng Yên (lần 2). 

Sau khi tổng hợp, nghiên cứu, tiếp thu ý kiến tham gia của các đơn vị, Sở 

Nội vụ đã hoàn thiện dự thảo Tờ trình, dự thảo Quyết định (lần 3) của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về quản lý tổ chức bộ máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động tỉnh Hưng Yên (sau đây gọi chung là dự 

thảo (lần 3)). Trong đó, dự thảo (lần 3) có một số điểm mới đáng lưu ý so với dự 

thảo lần 2 như: (1) Về bố cục: đưa quy trình công tác cán bộ ở Phụ lục I vào Quy 

định; quy định từ 28 Điều được tăng lên thành 45 Điều; (2) Về nội dung: bổ 

sung quy định về quy trình và hồ sơ nhân sự quy hoạch; quy định về tạm đình 

chỉ chức vụ, tạm thời điều chuyển sang vị trí công tác khác và phân cấp quản 

lý....., đồng thời, cập nhật, bổ sung nội dung về công tác quản lý cán bộ, theo 

quy định mới nhất của Trung ương Đảng và của Tỉnh ủy. 
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Ngày 12/9/2022, Ban Cán sự Đảng UBND tỉnh đã nghe Sở Nội vụ báo 

cáo (Tờ trình số 421/TTr-SNV ngày 22/8/2022) và nhất trí chủ trương với dự 

thảo (lần 3) nêu trên.  

Thực hiện quy trình xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, Sở Nội vụ tổ 

chức lấy ý kiến tham gia của các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh nghiệp đối 

với dự thảo (lần 3). Trong đó, Sở Nội vụ đề nghị: 

1. Các ban Đảng, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Hưng Yên căn 

cứ chức năng, nhiệm vụ của mình tham gia với toàn văn dự thảo, trong đó quan 

tâm đến nội dung phân cấp, phối hợp trong quản lý tổ chức, cán bộ và các nội 

dung khác có liên quan. 

2. Các sở, ban, ngành tỉnh, đơn vị sự nghiệp trực thuộc UBND tỉnh, các 

hội có tính chất đặc thù được Nhà nước hỗ trợ kinh phí hoạt động theo số lượng 

người làm việc, doanh nghiệp có vốn nhà nước triển khai lấy ý kiến tham gia góp 

ý vào dự thảo (lần 3) đến toàn thể các đơn vị, cá nhân có liên quan thuộc thẩm 

quyền quản lý. Bộ phận chuyên môn về công tác tổ chức tổng hợp các ý kiến 

tham gia của các đơn vị, cá nhân có liên quan thuộc thẩm quyền quản lý báo cáo 

tập thể Lãnh đạo để thảo luận thống nhất ý kiến tham gia góp ý dự thảo (lần 3) 

trước khi có văn bản gửi Sở Nội vụ.  

3. Đối với UBND cấp huyện, ngoài thực hiện, triển khai tham gia các ý 

kiến như các sở, ngành nêu trên, Chủ tịch UBND cấp huyện báo cáo Ban 

Thường vụ cấp huyện cho ý kiến về nội dung tham gia, góp ý vào dự thảo (lần 

3) trước khi có văn bản gửi Sở Nội vụ.  

(Dự thảo (lần 3) được gửi kèm theo Công văn này và được đăng tải trên Công 

thông tin điện tử của tỉnh và trang thông tin điện tử của Sở Nội vụ tại địa chỉ 

https://sonv.hungyen.gov.vn/portal/Pages/default.aspx) 

Sở Nội vụ trân trọng đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh 

nghiệp quan tâm nghiên cứu, tham gia ý kiến và gửi văn bản tham gia góp ý đối 

với dự thảo (lần 3) về Sở Nội vụ trước ngày 10/10/2022 để tổng hợp, hoàn thiện 

hồ sơ trình UBND tỉnh xem xét ban hành Quy định về quản lý tổ chức bộ máy, vị 

trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tỉnh Hưng 

Yên theo quy định. 

Trân trọng. /. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Tỉnh ủy; 

- Các đ/c UV BTVTU; 

- BCSĐ UBND tỉnh;        (để báo cáo) 

- Lãnh đạo UBND tỉnh; 

- Lãnh đạo Sở Nội vụ; 

- Trung tâm Tin học và Công báo 

  (để đăng tải trên Cổng TTĐT tỉnh); 

- Lưu: VT, CCVCNg. 

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

 Lê Quang Hòa 
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